Protocolo de Atencidon a Asociados por OVID-19

Objetivo

Proporcionar informacion a los Colaboradores, Asociados, Clientes y areas operativas acerca de cuales
son las acciones o pasos que deberan de llevar a cabo en caso de que los Asociados tengan dudas,
hayan contraido COVID-19, presenten sintomatologia o bien no la presenten.

Antecedentes

El COVID-19 se identificé por primera vez el 1 de diciembre de 2019 en la ciudad de Wuhan, capital de la
provincia de Hubei, en la China central, cuando se reporté a un grupo de personas con neumonia de
causa desconocida, vinculada principalmente a trabajadores del mercado mayorista de mariscos del sur
de China de Wuhan. El niumero de casos aumentd rapidamente en el resto de Hubei y se propagé a
otros territorios.

La rapida expansion de la enfermedad hizo que la Organizacion Mundial de la Salud, el 30 de enero de
2020, la declarara una emergencia sanitaria de preocupacioén internacional, basandose en el impacto que
el virus podria tener en paises subdesarrollados con menos infraestructuras sanitarias, y la reconociera
como una pandemia el 11 de marzo.

Sintomatologia:

FIEBRE FRECUENTE NO FRECUENTE FRECUENTE
FATIGA FRECUENTE A VECES FRECUENTE
TOS FRECUENTE (seca) SUAVE FRECUENTE (seca)
ESTORNUDOS NO FRECUENTE NO
DOLOR MUSCULAR A VECES FRECUENTE FRECUENTE
DOLOR ARTICULAR AVECES NO AVECES
DOLOR ABDOMINAL NO (adultos) NO NO
A VECES (nifios)
MOCOS O CONGESTION NO FRECUENTE FRECUENTE AVECES
DOLOR DE GARGANTA A VECES FRECUENTE A VECES
DIARREA FRECUENTE NO A VECES (nifios)
DOLOR DE CABEZA FRECUENTE NO FRECUENTE FRECUENTE
DIFICULTAD PARA RESPIRAR FRECUENTE NO NO

¢, COmo se transmite?

Una persona puede contraer COVID-19 por contacto con otra que esté infectada por el virus. La
enfermedad puede propagarse de persona a persona a través de las goticulas procedentes de la nariz o
la boca que salen despedidas cuando una persona infectada tose o exhala. Estas goticulas caen sobre
los objetos y superficies que rodean a la persona, de modo que otras personas pueden contraer el virus
si tocan estos objetos o superficies y luego se tocan los 0jos, la nariz y/o la boca. También pueden
contagiarse si inhalan las goticulas que haya esparcido una persona con COVID-19 al toser o exhalar.
Por eso es importante mantenerse a mas de 1.5 m de distancia de una persona que se encuentre
enferma.
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BAJO RIESGO | Asociados sin sintomas

Criterios

e Estuvo en un ambiente cerrado con un caso COVID-19, a una distancia mayor de 2 m.
e Tuvo contacto casual cara a cara con un caso COVID-19, a una distancia mayor de 2 m.
e Viaj6 junto a un caso COVID-19 en cualquier tipo de transporte.

Gestidn por exposicion de bajo riesgo

e Automonitoreo de los sintomas de COVID-19 durante 14 dias después de la Ultima exposicion.

Medidas preventivas

1. Siun empleado presenta algin proceso respiratorio y/o fiebre se recomienda que no ingrese al
centro de trabajo, que notifiqguen a su jefe inmediato y a ManpowerGroup a través del CARE
(care@manpowergroup.com.mx) y el Ejecutivo Staffing para llevar a cabo un proceso de
seguimiento médico.

2. Capacitacion y reforzamiento via electrénica sobre COVID-19, establecidas por el Instituto
Mexicano del Seguro Social en https://climss.imss.gob.mx.

3. Durante las jornadas de trabajo debera dar cumplimiento al protocolo.

El asociado podra llamar a los nimeros puestos a disposicion de la ciudadania tanto a nivel federal como
estatal (Anexo 1), consultar la pagina https://coronavirus.gob.mx/ y https://www.who.int/es o bien
descargar la App COVID-19MX y resolver dudas acerca del COVID-19.

MEDIANO RIESGO | Asociados con sintomas

Criterios

e Vive en la misma casa que un caso COVID-19.

e Tuvo contacto cercano fisico directo con un caso COVID-19 (por ejemplo: dar la mano).

e Tuvo contacto cercano directo sin proteccion con secreciones de un caso COVID-19 (por
ejemplo: ser tosido, tocar pafiuelos de papel usados con la mano y sin ninguna proteccion).
Tuvo contacto cercano cara a cara con un caso COVID-19, a una distancia menor a 2 m.
Estuvo en un ambiente cerrado con un caso COVID-19, a una distancia menor a 2 m.

Gestién por exposicion de mediano riesgo

e Aislamiento por 14 dias.

e Permanecer accesible para monitoreo activo por parte de ManpowerGroup. (Anexo 7)

e Registro diario de temperatura (> 37.5 °C), presion (PA — 120/80 mmHg), frecuencia cardiaca (#
de latidos del corazdn por min | >100 en reposo), frecuencia respiratoria (# de respiraciones por
min | > 20 promedio) y oxigenacion (< 90% de saturacion).

e Evitar el contacto social.

e Hidratacion continua.


mailto:care@manpowergroup.com.mx
https://climss.imss.gob.mx/
https://coronavirus.gob.mx/
https://www.who.int/es

Medidas preventivas

1.

o u

Si un empleado presenta sintomas COVID-19, se recomienda que no se presente en el centro
de trabajo, que notifiquen a su jefe inmediato y a ManpowerGroup a través del CARE
(care@manpowergroup.com.mx) y Ejecutivo Staffing para llevar a cabo un proceso de
seguimiento médico.

Realizar una evaluacion electrénica (tamizaje) para obtener un diagnéstico rapido: POSITIVO
O NEGATIVO A SINTOMAS | para la CDMX https://test. COVID-19.cdmx.gob.mx/ 0 mensaje
SMS con la palabra COVID-19 al 51515 o para toda la republica a través de la app COVID-
19MX.

En caso de tener diagndstico POSITIVO A SINTOMAS se deberan seguir las instrucciones
emitidas por las autoridades y adicionalmente solicita que tramite una incapacidad virtual por
parte del IMSS. (Anexo 3)

Si al término de esta incapacidad el colaborador continla con sintomas, se le pedira que asista
a la clinica del IMSS (UMF) para valoracién y obtencion de incapacidad subsecuente.

Para reingresar a su actividad laboral debera tener expedida el alta por parte del IMSS.
Capacitacién y reforzamiento via electrénica sobre COVID-19, establecidas por el Instituto
Mexicano del Seguro Social en https://climss.imss.gob.mx.

Durante las jornadas de trabajo debera dar cumplimiento al protocolo establecido por
ManpowerGroup y las correspondientes al centro de trabajo donde se esté prestando el
servicio.

El asociado podra llamar a los niimeros puestos a disposiciéon de la ciudadania tanto a nivel federal como

estatal

(Anexo 1), consultar la pagina https://coronavirus.gob.mx/ y https://www.who.int/es o bien

descargar la App COVID-19MX y resolver dudas acerca del COVID-19.

Los resultados del tamizaje se clasificaran en 3 niveles para su seguimiento. (Anexo 2)

Si el asociado cuenta con ManpowerGroup Protection, puede llamar a la linea de orientacion médica
5589469761 donde contara con servicio médico las 24 horas los 365 dias del afio y un médico:

e Le realizara una valoracién médica telefénica.
e De acuerdo con los resultados de la valoracién, se le recomendara que se realice la prueba
en los laboratorios con los cuales se tiene convenio.

NOTA: el asociado puede tramitar su incapacidad (Permiso COVID-19) hasta por 14 dias a través de la
App IMSS Digital. (Anexo 3)

ALTO RIESGO | Asociados con COVID-19

Criterios

Ademas de los criterios mencionados en mediano riesgo | asociados con sintomas, el

empleado es diagnosticado con COVID-19.

Gestion por exposicion de alto riesgo

Seguir al pie de la letra las instrucciones dadas por los médicos para garantizar la pronta
recuperacion y evitar se aumente la transmision.

Implementar la Guia de Aislamiento en Casa. (Anexo 6)

Permanecer accesible para monitoreo activo por parte de ManpowerGroup. (Anexo 7)
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e Registro diario de temperatura (> 37.5 °C), presion (PA — 120/80 mmHg), frecuencia cardiaca (#
de latidos del corazén por min | >100 en reposo), frecuencia respiratoria (# de respiraciones por
min | > 20 promedio) y oxigenacion (< 90% de saturacion).

e Hidratacion continua.

Medidas preventivas

8. Siun empleado ha sido diagnosticado con COVID-19, no debe presentarse en el centro de
trabajo y tendra que notificar a su jefe inmediato y a ManpowerGroup a través del CARE
(care@manpowergroup.com.mx) y Ejecutivo Staffing.

9. Se le solicitara que tramite una incapacidad virtual por parte del IMSS. (Anexo 3)

10. Si al término de esta incapacidad el colaborador continlia con sintomas se le pedira que asista
a la clinica del IMSS para valoracién y obtencion de incapacidad.

11. Para reingresar a su actividad laboral debera tener expedida su alta por parte del IMSS.

12. Capacitaciéon y reforzamiento via electrénica sobre COVID-19, establecidas por el Instituto
Mexicano del Seguro Social en https://climss.imss.gob.mx.

13. Durante su jornada de trabajo debera dar cumplimiento nuevamente a los protocolos.

El asociado puede llamar a Locatel 5556581111 y/o al 911 para atender emergencias, también podra
descargar la App COVID-19MX o ubicar la unidad de salud mas cercana.

Si el asociado se encuentra en la CDMX debera acudir a las instituciones de salud que estan habilitadas
para atender casos COVID-19. (Anexo 4)

El asociado que cuenta con ManpowerGroup Protection, puede:

e Llamar a la linea de orientacion médica al teléfono 5589469761 donde contard con servicio
médico las 24 horas y se pueda monitorear de manera diaria su estado de salud.

e Llamar a la linea de atencion de urgencias médicas 5589469761.

e Solicitar una ambulancia en caso de urgencia sin costo dentro de la misma localidad (30 km).

e Solicitar asistencia emocional telefonica.

Resumen del Protocolo COVID-19

Asociados/as ManpowerGroup
Sin Con Con
sintomatologia sintomatologia Covid-19

Llama a la linea de atencién ManpowerGroup Protection al: 5589469761

Orientacion médica 24/7 + Valoracion médica + Recibir atencion médica
Valoracién médica « Recomendaciones para la telefénica o por videollamada
Médico a domicilio por $250* realizacién de prueba en « Solicitar asistencia
Recomendaciones caso de reunir los criterios emocional*

Unidad de Inteligencia Epidemiolégia y Sanitaria
Puedes llamar al: 8000 044 800
o visitar: https://coronavirus.gob.mx/ https:/imww.who.int/es

APP Covid-19 MX de la Secretaria de Salud
https:/iplay.google.com/stare/apps/details ?id=mx.gob.www
* Informacién validada y con sustento cientifico
« Orientacién en el autocuidado
« Instrucciones a la poblacion

*Solo aplica si cuentas con antigiiedad mayor a 6 meses laborando con ManpowerGroup (Manpower o Experis)


https://climss.imss.gob.mx/

Consideraciones

- Las pruebas son realizadas en el domicilio del paciente.

- Las pruebas tienen costo en laboratorios privados y depende de cada una de las instituciones. El
sector publico aplica la prueba de manera gratuita si y solo si el paciente es candidato a la

misma. (Anexo 5)

- Es posible que pueda haber saturacion de citas por la alta demanda de pruebas pues estas solo
pueden ser tomadas en el domicilio del paciente.

- Siuna persona da positivo y no se trata de un caso grave, es probable que el médico haga las
siguientes sugerencias: llevar a cabo el tratamiento clinico, tomar agua, descansar, implementar
las medidas sanitarias y mantenerse aislado hasta que se recupere o presente un cuadro grave.
En caso de que se trate de un cuadro grave llevara el protocolo establecido por la Secretaria de
Salud.

- El gobierno federal busca no colapsar el sector salud con la finalidad de no quitar la oportunidad
a alguien quien si requiere atencion urgente.

- Las personas que presenten bajas sus defensas son mas propensas de adquirir el COVID-19 por
lo que su exposicién eleva las probabilidades de contagio. Se sugiere la toma de
multivitaminicos, previa valoracion médica.

- El gobierno federal pronostica que habra un contagio exponencial y se incrementaran los casos
de emergencia, lo que puede implicar que los servicios de salud se saturen y la velocidad de
respuesta se vea afectada.




Anexo 1

Unidad de Inteligencia Epidemiolégica y Sanitaria 800 00 44 800

ESTADO

Aguascalientes

Baja California

Baja California Sur

Campeche

Coahuila

Colima

Chiapas
Chihuahua

Ciudad de México

Durango

Guanajuato
Guerrero
Hidalgo
Jalisco
Estado de México
Michoacan
Morelos

Nayarit

449 910 7900 Ext. 7133

686 304 8048
664 108 2528
646 239 0955
646 947 5408

612 199 5386
624 228 6855

911

911

800 337 2583
800 DE SALUD

800 772 2020
961 607 7674

614 4293 300 Ext. 10004
911

555 658 1111
618 137 7306

618 325 1573
618 134 7042

800 627 2583
911

747 47 118 63
771719 4500
333 823 3220
800 900 3200
800 123 2890
777 314 3336

311 217 9556
911


tel:6863048048

ESTADO

Nuevo Lebn

Oaxaca

Puebla
Querétaro
Quintana Roo
San Luis Potosi
Sinaloa
Sonora
Tabasco
Tamaulipas
Tlaxcala
Veracruz
Yucatan

Zacatecas

Pemex

818 361 0058
070
911

951 516 1220
951 516 8242

800 420 5782
911

800 004 480
800 832 9198
800 123 8888
667 713 0063
662 216 2759
800 624 1774

834 318 6320
834 318 6321

911
800 123 456

999 9303 050 Ext. 45042
911

800 YO SALUD

551 944 2500 Ext. 891 29 401
551 944 2500 Ext. 891 29 408




Anexo 2

Pagina WEB
1. Entra a la pagina a https://test. COVID-19.cdmx.gob.mx/
2. Llena el cuestionario que determinara si estas en riesgo de contagio o afectar a otras personas.
3. Elsistema te registrara con tu nombre, edad, domicilio y nimero de teléfono.
4. Se te aplicara un segundo cuestionario de tamizaje para determinar si has viajado en los ultimos

14 dias a los paises en riesgo o has estado en contacto con alguna persona que te haya podido
contagiar.

5. Se te preguntara si tienes fiebre mayor a 38 grados, dolor de cabeza, tos, dolor de garganta,
dificultad para respirar, dolor de cuerpo y si tienes alguna condicién de salud subyacente que
complique tu salud (diabetes, hipertensién, etc.).

6. Dependiendo a tus respuestas, la pagina te clasificara en uno de tres niveles de riesgo:

B&aB! En caso de que seas bajo, la pagina te pedira que vuelvas a hacer el cuestionario si cambian tus
sintomas en los proximos dias y los médicos daran seguimiento en una semana a través de Locatel.

WIgHISE La pagina te pedira que vuelvas a hacer el cuestionario y los médicos daran seguimiento en dos
dias.

- Los médicos te contactaran en 30 minutos para hacerte un cuestionario de viva voz mas completo.
Si no te llamaran, el sistema te dara un nimero de contacto para que te comuniques.

7. Sino tienes sintomas se te asignara un folio y te mandaran actualizaciones del coronavirus a tu
teléfono.

Cbémo funciona por SMS

Puedes acceder al mismo sistema a través de mensajes de texto mandando un SMS gratis con las
palabras COVID-19 o coronavirus al 51515.

Dependiendo de los resultados de tu cuestionario, las autoridades se pondran en contacto contigo.

Anexo 3
Proceso Tramite Permiso COVID-19

Lo primero que se necesita hacer para realizar el tramite de incapacidad por coronavirus es descargar la
App IMSS Digital en las tiendas oficiales de App Store y Play Store dependiendo del sistema operativo
de celular.

El segundo paso para la incapacidad es dirigirse a la seccion COVID — 19 y llenar el cuestionario sobre
el estado de salud. Lo Unico que se necesita tener es la CURP, correo electrénico o Nimero de Seguro
Social (NSS) en caso de tenerlo y Cédigo Postal donde vive el asociado.

De acuerdo con el resultado del cuestionario, el IMSS puede emitir solo las recomendaciones de cuidado
de la salud o bien emitir el permiso COVID-19 hasta por 14 dias. En algunos casos, dependiendo del
resultado, es necesario acudir a tu clinica del IMSS mas cercana para una evaluacion médica.

Tutorial App IMSS Digital https://youtu.be/3s7xVsxGOJc



https://youtu.be/3s7xVsxGOJc
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Ingresa a la aplicacién
IMSS Digital
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de cuidados de salud

Proceso del permiso especial por COVID-19
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sintomas y realiza cuestionario
. Se brinda incapacidad, S
c i se asigna clave bancaria . Se notifica
on riesgo e al patrén
y subsidio
*En algunos casos se refiere a unidad médica para evaluacion
Anexo 4

Directorio de Hospitales para atencion COVID-19

Hospital ~ Materno Infantil
Xochimilco, Xochimilco
5674993 Maternidad

Hospital General Balbuena
Venustiano Carranza 5552-
0844 General

Hospital Pediatrico
Moctezuma Venustiano
Carranza 5571-1737 Pediatria

Hospital Pediétrico Inguaran
Venustiano Carranza 5795-
4261 Maternidad

Médica Sur Tlalpan 5424-
7200 Varias Hospital Materno
Infantil

Topilejo Tlalpan 5848-0469
Maternidad

Hospital  Materno  Infantil
Tlahuac Tlahuac 5842-3601 al
03 Maternidad

Hospital Espafiol Polanco

5255-9600 Varias

Hospital Angeles Pedregal
Pedregal 5449-5500 Varias

Lindavista 5754-7000 Varias

Iztapalapa 5429-3210 General

Hospital General Milpa Alta | Hospital Pediatrico Legaria | Hospital Pediatrico Tacubaya
Milpa Alta 5844-7655 General | Miguel Hidalgo 5082-7642 | Miguel Hidalgo 5515-7987
Pediatria Pediatria
Hospital ~ General Rubén | Hospital ~Angeles  México | Hospital ~Materno  Infantil
Lefiero Miguel Hidalgo 5341- | Miguel Hidalgo 5516-9900 | Magdalena Contreras
7801 General Varias Magdalena Contreras 5668-
6671 Maternidad
Hospital Angeles Lindavista | Hospital General Iztapalapa | Hospital de Especialidades Dr.

Belisario Dominguez
Iztapalapa 5850-0000 al 03
Varias

Hospital Pediatrico Iztapalapa

Hospital Pediatrico Iztacalco

Hospital Angeles Lomas




Iztapalapa 5685-9416 | Iztacalco 5650-2402 Pediatria | Interlomas 5246-5000 Varias
Pediatria
Hospital General Ticoman | Hospital General La Villa | Hospital Pediatrico La Villa

Gustavo A. Madero 5754-
3012 General

Gustavo A. Madero 5577-
0596 General

Gustavo A. Madero 5781-
2103 Pediatria

Hospital Materno  Infantil | Hospital Pediatrico San Juan | Hospital Angeles

Cuautepec Gustavo A. | de Aragén Gustavo A. Madero | Metropolitano Cuauhtémoc

Madero 5306-0622 | 5571-6839 Pediatria 5265-1800 Varias

Maternidad

Hospital General Gregorio | Centro Dermatolégico | Hospital General de México

Salas Cuauhtémoc 5702-0372 | Ladislao de la Pascua | Cuauhtémoc 55 2789-2000

General Cuauhtémoc 5634-9919 | General ABC Santa Fe
Dermatologia Cuajimalpa 55 1103-1600

Varias

Hospital Materno  Infantil | Hospital Pediatrico Coyoacén | Hospital General Xoco Benito

Cuajimalpa Cuajimalpa 5812- | Coyoacan 5554-8628 | Juarez 5688-9131 General

3269 Maternidad Pediatria

Hospital Pediatrico | Hospital Materno Infantil Dr. | Hospital General Enrique

Azcapotzalco  Azcapotzalco | Nicolas M. Cedillo | Cabrera Alvaro Obregén 55

5561-2854 Pediatria Azcapotzalco 5394-0575 | 1285-7100 General
Maternidad

ABC Observatorio  Alvaro
Obregén 5230-8000 Varias

Anexo 5

Listado de laboratorios que realizan la prueba

e Laboratorio de Apoyo a la Vigilancia Epidemioldgica del Centro de Investigaciones de Occidente

(CIBO), Guadalajara, Jalisco.

e Laboratorio de Apoyo a la Vigilancia Epidemioldgica del Centro de Investigacién Biomédica del

Noroeste (CIBIN), Monterrey , Nuevo Leon.

e Laboratorio de Apoyo a la Vigilancia Epidemioldgica de la Unidad Médica de Alta Especialidad en

Yucatan (UIMY).

e Enla Ciudad de México te puedes hacer la prueba en:

e ElInstituto Nacional de Enfermedades Respiratorias (INER).

e ElInstituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutricion "Salvador Zubiran".

e El Hospital General de México.

e El Hospital 20 de noviembre del ISSSTE

e El Laboratorio Central de Epidemiologia, CMN La Raza, del IMSS.

e El Hospital Infantil de México Federico Gomez.

e Otros centros publicos que realizan la prueba son:

e ElHospital Sur de Alta Especialidad de Pemex.

e El Nuevo Hospital Civil de Guadalajara "Juan Menchaca".




e El Centro Médico Naval.

e El Instituto Nacional de Perinatologia.

e El Hospital Regional de Alta Especialidad de Ixtapaluca.
e Laboratorio de Virologia del Instituto Nacional de Pediatria.
e Laboratorio de Infectologia del Instituto Nacional de Rehabilitacion "Guillermo Ibarra".
e Laboratorio del Hospital Central Militar.

e Hospital Juarez México.

e Los laboratorios particulares que ya estan aprobados son:
e Centro Médico ABC, Campus Observatorio.

e Hospital Angeles Interlomas.

e Olarte y Akle, Bacteridlogos.

e Laboratorios Lister.

e Laboratorios Biomédicos de Mérida.

e LABIOMOLA.

e Hospital Espafiol de la Ciudad de México.

e Médica Sur.

e Grupo Diagnéstico Aries.

e Laboratorio CARPERMOR.

e ORTHIN Referencia Especializada.

e Unidad de Patologia Clinica.

e Laboratorios Clinicos de Puebla.

e Salud Digna.

e Laboratorio Juarez.

e  Grupo Corporativo BIOQUIMIA, Siglo XXI.

e LSG Clinicos Mexicali.

e Lans, Laboratorio de Referencia.

e Laboratorio de Diagnostico Molecular AL Gends.

e Biologia Molecular Diagnéstica.

e Patologia Genética Molecular.

e Central ADN.

e Asesores Diagndstico Clinico.

e Vitagénesis.



e Genodiagndstica.

e Laboratorio de Patologia Quirlrgica y Citologia de Puebla.
e GENOLIFE.

e Certus Laboratorio.

e Denatbio.

e LAGEM.

e Laboratorio Alfonso Ramos.

e DIAGNOMOL.

e Unidad de Analitica y Diagnéstico.

e Hospital San José/ Tec Salud.

e LSD Diagnéstico de Analisis Clinicos.

e Diagnosticos clinicos de la Hoz.

e Laboratorios Clinicos de Mérida.

e SERVACARE.

e Laboratorios de Especialidades Inmunolégicas.
e Laboratorio Christus Muguerza.

e Hospital San Angel Inn Universidad.

e Laboratorio Clinico del Campestre.

e Laboratorios Chontalpa.

e Micro Tec.

e Grupo Santa Maria.

o CENEBA.

e Imagen Diagndstica.

e LACLICSA Laboratorios.

e CEDIMI Laboratorios.

e Laboratorios Diagnostica y Asociados.
e Laboratorio PrimeLab Diagnostico Molecular.
e SIMNSA.

e GD Technologies.

e Huella Genética.

e Clinica Médica Internacional de Juarez.

e Laboratorio CEDIBAC (Matriz Centro).



Biomédica de Referencia.
Laboratorios San Angel.

En el centro de Investigacion en Ciencias de la Salud y Biomedicina (CICSaB) de la Universidad
Auténoma de San Luis Potosi.

En el departamento de Genética y Fisiologia Molecular del Instituto de Biotecnologia (IBT) de la
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM).

Unidad de Desarrollo e Investigacion en Bioprocesos de la Escuela Nacional de Ciencia
Bioldgicas (UDIBI-ENCB), del Instituto Politécnico Nacional (IPN).

Laboratorio de Bioseguridad para el Diagnéstico e Investigacién de Enfermedades Emergentes,
Cinestav.

Departamento de Biologia Celular y del Desarrollo, del Instituto de Fisiologia Celular de la
UNAM.

Laboratorio de Virologia del Instituto de Investigaciones Biomédicas de la UNAM.

Laboratorio de Inmunologia Molecular Microbiano del Departamento de Microbiologia y
Parasitologia de la Facultad de Medicina de la UNAM.

Laboratorio de Investigacion en Enfermedades Infecciosas de la Facultad de Medicina de la
UNAM.

Instituto de Investigacion de Inmunodeficiencias y VIH del Centro Universitario ...




Anexo 7

Formato de Reporte de incidentes Covid-19

uff

Reporte de incidentes Covid-19

ManpowerGroup
Nombre del empleado: No. Empleado:
O.T.: Razon Social: Fecha:

Fecha en la que se reportaron los primeros sintomas:

¢ Cuales fueron los sintomas?, favor de indicar

Dificultad Pérdida
. . Dolor de Dolor de
Fiebre Tos para Escalofrios del gusto u
: cabeza cuerpo
respirar olfato

¢ Qué medidas se
tomaron?

Persona que notifica a Manpower:

Persona que recibe el reporte:

Protocolo de seguimiento

Fecha 1 Fecha 2 Fecha 3 Fecha 4 Fecha 5 Fecha 6
Malestar (indicar) (indicar) (indicar) (indicar) (indicar) (indicar)
Fiebre
Tos

Dificultad para respirar

Escalofrios

Dolor de cabeza

Dolor de cuerpo

Pérdida del gusto u
olfato

Tipos de comunicacion

Persona que da
seguimiento

Comentarios




